南昌大学外国语学院文件
外语院发[2009]3号


关于举办2009年教师授课竞赛活动的通知
院内各部门：

根据学校教务处“关于举办2009年教师授课竞赛活动的通知” （昌大教发[2009]07号）的文件精神，学院为了进一步加强我院教师队伍建设，提高教学质量，增强课堂教学能力，决定举行2009年教师授课竞赛活动。现将有关事项通知如下： 

一、竞赛原则

1、促进教学改革、提高教学质量的原则；

2、客观、科学、公正的原则；

3、专任教师广泛参与、全面提高的原则。

二、组织领导

学院成立院教师授课竞赛领导小组和各系（部）授课竞赛小组。
学院教师授课竞赛领导小组成员：刘婷（组长）、王丽娟（副组长）、蒋平、叶尔苓、袁平华、于红冈。
评委由学院优秀教师代表,院领导、系（部）主任（副主任）、教研室负责人组成。
三、竞赛人员

以中青年教师为主，在本学期承担本科生教学任务的教师中采取自愿报名和教务处随机抽取的方式确定，学院根据分配的决赛名额（附件1）和预赛结果推荐教师参加学校决赛。

四、竞赛要求和程序

1、竞赛分预赛和决赛两个阶段。预赛由学院负责实施，学校将根据情况派专家进行观摩和指导；决赛由教务处组织实施，竞赛采取随堂听课的形式，由专家评分与学生评分相结合。
2、学院的预赛分两个阶段进行：第一阶段是由各系（部）负责进行，各系（部）要成立授课竞赛小组，参加系（部）级别预赛的教师数原则上不低于本学期授课教师数的20%。系（部）必须经过听课形式层层选拔，并推选出优秀者参加学院级别的复赛，具体推优名额见附件一。第二阶段学院将组织院级别复赛。学院将组织评委会专家进行集中听课并评分，获胜的前三名教师将代表学院参加学校的决赛。
3、参赛者需填写“教师授课竞赛报名表”（附件2）并提供教学大纲、教学日历、教材及参赛讲授教案、PPT等资料。
4、授课竞赛鼓励使用网络多媒体辅助教学，强调使用现代化教学手段，以授课效果最佳为目的。
5、教务处根据决赛名单按学科大类进行分组，以随堂听课的形式组织评委会专家进行评分。根据评分结果拟定获奖等级建议名单，其中确定一等奖建议教师名单8名，将进行全校公开教学，由学校教师授课竞赛领导小组和专家评审小组评定一等奖5名，其余为二等奖。
五、奖励办法

1、竞赛设一、二等奖和鼓励奖。其中一等奖5名，二等奖15名，鼓励奖20名。

2、学校对获授课竞赛奖的教师颁发证书和物资奖励，一等奖奖励笔记本电脑一台，二等奖奖励数码相机一台，鼓励奖奖励移动硬盘一个。其获奖情况记入该教师的业务档案。

3、校教师授课竞赛成绩在职称评定、教学质量奖评定等方面作为依据之一。获奖教师在三年内免于职称评定中的授课质量评估，直接定级为授课质量优秀。

4、设立优秀组织奖3名，奖励教学经费4000元，以鼓励和表彰比赛组织工作较好的学院。其他参赛学院奖励教学经费2000元。
5、学院将对经过层层选拔推选出来的优秀者给予一定的物质奖励。
六、日程安排

1、各系（部）于3月9日前将预赛汇总表（附件3）、预赛方案和各系（部）授课竞赛小组成员名单报学院教务办。

2、3月16日至3月31日各系（部）组织系（部）级别的预赛；
3、4月1日至4月16日学院组织院级别的复赛。
4、4月27日至5月27日学校组织决赛，具体事宜另行通知。

为使竞赛活动卓有成效，各系（部）要高度重视，精心组织，积极引导教师不断改进教学方法，努力提高教学水平。学院4月20日前将参加授课竞赛决赛名单汇总表（附件3）、预赛成绩和授课竞赛评委听课评价表（附件4）等材料上报学校教务处。
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附件2：南昌大学2009年教师授课竞赛报名表

附件3：南昌大学2009年教师授课竞赛活动预/决赛汇总表

附件4：南昌大学2009年教师授课竞赛评委听课评价表 

外国语学院
2009年2月28日
主题词：本科教学  竞赛   通知                        

主  送：院内单位                                     

抄  报：院领导                                       

外国语学院教务办                  2009年2月28日印发
附件1：

外国语学院2009年教师授课竞赛名额分配表

	学    院
	专业
	本学期开课教师数
	各系(部)预赛应参加教师数(*20%)      (含随机抽取数)
	各系(部)推荐参加学院竞赛教师数
	备注

	外国语学院
	英语
	24
	3
	2
	学院推优3名参加学校的决赛

	
	日语
	12
	2
	1
	

	
	德语
	7
	2
	1
	

	
	法语
	6
	2
	1
	

	
	大外部
	128
	21
	4
	

	合计
	全院
	177
	30+5(教务处根据开课目录随机抽取5人)
	9
	3　


附件2：

南昌大学2009年教师授课竞赛报名表
学院（系）：







     教研室：


         

	姓  名
	
	性  别
	
	民 族
	

	出生年月
	
	工作时间
	
	籍 贯
	

	毕业学校
	
	专业
	
	职 称/学位
	

	参赛课
程名称
	
	课程类别
	
	教材名称及出版社
	

	联系电话
	
	Email地址
	

	个人教学
经历简介
	                                             年    月   日

	提交的讲课教学文件名称及相关资料说明
	年    月   日

	学院意见
	 负责人签字：                               年   月    日


附件3：
南昌大学2009年教师授课竞赛活动预/决赛汇总表
	学院
	教研室
	姓名
	年龄
	职称
	学历
	授课名称
	上课
时间
	上课
地点
	联系
电话
	备注    (预赛成绩)

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


分管教学副院长签字：                            学院盖章
附件4：

南昌大学2009年教师授课竞赛评委听课评价表
□预赛



□决赛
课程名称：                               参赛教师：                   
	项目
	序号
	详  细  项  目
	评价等级

	
	
	
	优秀
[8分]
	良好
[7分]
	合格
[5分]
	不满意
[4分]

	教学
态度
	1
	教案讲稿齐全、规范
	
	
	
	

	
	2
	精神饱满、板书工整、字迹清楚
	
	
	
	

	
	3
	课程内容娴熟、运用自如
	
	
	
	

	教学
内容
	4
	与教学大纲、教材内容一致
	
	
	
	

	
	5
	基本理论、概念清楚准确
	
	
	
	

	
	6
	内容充实、信息量大
	
	
	
	

	教学
基本功
	7
	教学思路清晰、设计合理
	
	
	
	

	
	8
	逻辑性强，层次分明
	
	
	
	

	
	9
	对问题的阐述简练准确、重点突出
	
	
	
	

	
	10
	语言精练、表达准确、生动
	
	
	
	

	教学
方法
	11
	对问题的阐述深入浅出，有启发性、互动性
	
	
	
	

	
	12
	现代化教学手段使用效果
	
	
	
	

	讲 授 特 色 简 述
	讲 授 特 色 得 分[满分4分]

	 
	 

	综 合 评 价 得 分
	 

	综 合 评 语
 
  



专家单位：




职务职称：                专家签字：              

听课时间：



                    听课地点：



             
